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کاربرگ ترفيع استحقاقی سالیانه اعضاي هيات علمي دانشگاه هنر اسلامي تبريز


	همكار محترم خانم / آقاي؛ ...................................
  با توجه به اينكه جنابعالي در تاريخ....................... استحقاق يك پايه ترفيع داريد، خواهشمند است اين فرم را به دقت تكميل و جهت بررسي و اقدامات لازم به دانشکده عودت فرمائيد. 

                                                                   رئیس دانشکده  ........................................   تاریخ و امضاء   .........................................

	ریاست محترم دانشکده   ..............................................        
احتراماً اينجانب ........................................... عضو هيات علمي پیمانی / رسمي آزمايشي/ رسمی قطعی داراي مرتبه علمي مربي / استادیار / دانشیار / استاد فعاليتهاي آموزشي، پژوهشي و اجرايي خود را از تاريخ  ................................ الي ................................... جهت ترفيع از پايه ..................  به ................... اعلام مي‌دارم.
*در صورتيكه در مدت فوق در فرصت مطالعاتي، مرخصی بدون حقوق، ماموريت يا انفصال از خدمت بوده‌ايد با ذكر نوع و مدت مشخص فرمائيد.     
                                                                                                                                                        عضو هیات علمی  ........................................   تاریخ و امضاء   ..................................



الف؛ فعاليتهاي آموزشي
1- کمیت آموزشی   
واحدهاي موظفي تدريس در یک سالتحصیلی
	رديف
	عنوان درس/ راهنمایی (پروژه/ پایان نامه کارشناسی)
	تعداد واحد
	گروه
	مقطع درس
	نوع درس
	تعداد دانشجو
	نیمسال تحصیلی
	چيزي نوشته نشود

	1
	
	
	
	
	
	
	مثال981
	

	2
	
	
	
	
	
	
	مثال981
	

	3
	
	
	
	
	
	
	مثال981
	

	4
	
	
	
	
	
	
	مثال982
	

	5
	
	
	
	
	
	
	مثال982
	

	6
	
	
	
	
	
	
	مثال982
	

	جمع واحد معادل تدريس
	
	


* مقطع درس: كارداني – كارشناسي – كارشناسي ارشد – دكتري     ** نوع درس : عمومي – پايه – اصلي – اختصاصي – اختياري – جبراني - ويژه – كارگاهي- پروژه یا پایان نامه کارشناسی

2- کیفیت آموزشی
	نیمسال
	میانگین نمره ارزیابی دانشجویان
	نمره نظم و انضباط آموزشی ارزیابی شده توسط کمیته منتخب
	چيزي‌نوشته نشود

	مثال نیمسال 981
	
	
	

	مثال نیسمال 982
	
	
	



 ب؛ فعاليتهاي پژوهشي
1- چاپ مقاله در نشریه های معتبر داخلی یا خارجي، طرحهاي پژوهشي خارجی، تصنیف، ترجمه، تاليف، تصحیح، بررسي و نقد كتابهای معتبر، آثار بدیع هنری، تولید دانش فنی/ اختراع یا اکتشاف و سایر فعالیتها (لطفاً مستندات كامل ضميمه شود)
	رديف
	عنوان 
	نوع فعالیت
	کد پژوهش
	تاریخ 
	چيزي نوشته نشود

	1
	
	مثال چاپ مقاله
	
	
	

	2
	
	مثال طرح پژوهشی
	
	
	

	3
	
	مثال تالیف
	
	
	

	4
	
	مثال اثر بدیع هنری
	
	
	

	5
	
	مثال ثبت اختراع
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	



2- راهنمايي و مشاوره پايان نامه‌ کارشناسی ارشد و دکتری(لطفاً رونوشت صورتجلسه دفاع ضميمه شود)
	رديف
	عنوان پايان نامه / رساله
	مقطع
	نام دانشجو
	راهنما / مشاور
	تاريخ دفاع
	چيزي‌نوشته نشود

	1
	
	مثال دکتری
	
	مثال راهنما 
	
	

	2
	
	مثال ارشد
	
	مثال مشاور
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	







ج؛ فعاليتهای اجرائي
1- عنوان فعالیتها : - سایر  فعالیتهای  اجرایی

	رديف
	عنوان
	واحد معادل یا متوسط ساعات 
تخصیص یافته در ماه
	چيزي نوشته نشود

	1
	سمت اجرائي  
1- 
	
	

	2
	شركت در شوراها و كميته هاي دانشكده / مركز/ دانشگاه / وزارت 
1- 
	
	

	3
	راهنمايي و مشاوره دانشجويي، فعالیتهای فرهنگی، هنری و اجتماعی (تعداد دانشجو.............)
1- 
	
	

	4
	 ساير امور اجرايي محوله( طراحی و راه اندازی آزمایشگاه یا کارگاه جدید و .....)
1- 
	
	 



	نظر رئيس دانشكده
ضمن تائيد مندرجات جداول فوق گواهي مي نمايد كه متقاضي در محل كار و شوراهاي دانشکده مرتباً حضور و اين دانشکده از عملكرد و نحوه همكاري ايشان رضايت داشته و با اعطاي پایه ترفيع به ايشان موافقت مي‌شود.                                                                                                                                         
رئيس دانشكده ............................................ تاریخ و امضاء  ............................................ .

	نظر كميته ترفيع پايه ؛ 
تقاضاي ترفيع پايه خانم / آقاي .............................. عضو هيات علمي دانشكده .......................... در تاريخ  .................................... در كميته ترفيع پايه مطرح و مورد تصويب قرار گرفت / نگرفت. 
در ضمن بر اساس ماده 10 بخشنامه شماره 20279/2 مورخ 15/12/1377 جمعاً .................. امتياز از فعاليتهاي پژوهشي براي استفاده در سالهاي بعد ذخيره گرديد.

معاون توسعه پژوهشی و کارآفرینی دانشگاه                                   معاون آموزشي و نوآوری دانشگاه                                                              نماينده رئيس دانشگاه 
                             امضاء                                                                                      امضاء                                                                                                   امضاء



· [bookmark: _GoBack]عيناً جهت صدور احكام لازم به مدیریت امور اداری و منابع انسانی دانشگاه ارسال مي‌گردد.
معاون آموزشي و نوآوری دانشگاه
                                           تاریخ و امضاء 
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